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Prestations de services/ bureaux d'études, agences immobilieres, sociétés de
négoce dans I'Est ou le Sud Ouest de la France

Fiche repreneur R15228 postée le 14 février 2025

Son profil / parcours

Age: 53 ans
Niveau d'études : BAC+2
Formation :

Avec plus de 10 ans d'expérience dans le développement stratégique, la direction opérationnelle
et la transformation d’entreprise, j'ai construit une expertise solide pour accompagner la
croissance et I'évolution des organisations.

Parcours professionnel :

Entreprendre est une évidence pour moi,

Aujourd’hui, je souhaite reprendre une entreprise avec I'ambition de conjuguer gestion,
développement et innovation dans un secteur qui m'inspire,

Convaincu que chaque entreprise a un potentiel unique a révéler, mon objectif est de
moderniser et dynamiser son activité en apportant des services attractifs, adaptés aux nouvelles
attentes du marché,

Je veux batir une stratégie pérenne, alliant croissance durable et engagement vers des
pratiques responsables,
Ce projet représente bien plus qu’une opportunité professionnelle :

C'est un défi porteur de sens, ou passion et ambition se rejoignent pour donner un nouvel élan a
une entreprise régionale.

Competences :

Vision stratégique & leadership opérationnel — Piloter et structurer des projets ambitieux tout en
insufflant une dynamique de croissance,

Management & développement des compétences — Accompagner des équipes pluridisciplinaires
vers la performance et la réussite collective,

Optimisation de la rentabilité & gestion de projet — Structurer, moderniser et digitaliser les

processus pour maximiser I'efficacité,

Développement des partenariats & relations commerciales — Identifier et créer des synergies
stratégiques pour accélérer la croissance,

Communication & marketing — Elaborer et déployer des stratégies impactantes pour renforcer
I'attractivité des offres,


https://www.placedescommerces.com

Esprit entrepreneurial & capacité d’innovation — Anticiper les tendances.

Sarecherche

Montant de I'apport personnel : 100 000 €
Activités(s) Recherchée(s) :

Cibles privilégiées : Prestations de services, maintenance/ vente IT, entreprises avec une
approche éco-responsable et/ ou en transition énergétique, BtoB ou BtoC,

Agences immobilieres, bureaux d'études, sociétés de négoce, organismes de formation.

Localisation(s) Recherchée(s) :

Bretagne, Alsace, Vosges (88), Limousin, Aquitaine, Poitou-Charentes

Motivation pour cette reprise :

Entreprendre est une évidence pour moi,

Aujourd’hui, je souhaite reprendre une entreprise avec I'ambition de conjuguer gestion,
développement et innovation dans un secteur qui m'inspire,

Convaincu que chaque entreprise a un potentiel unique a révéler, mon objectif est de
moderniser et dynamiser son activité en apportant des services attractifs, adaptés aux nouvelles
attentes du marché,

Je veux batir une stratégie pérenne, alliant croissance durable et engagement vers des
pratiques responsables,

Ce projet représente bien plus qu’une opportunité professionnelle : C'est un défi porteur de sens,
ou passion et ambition se rejoignent pour donner un nouvel élan & une entreprise régionale.
Expérience dans ce(s) secteur(s) :

Prestations de services, maintenance/ vente IT = 10 ans
BtoB ou BtoC +20 ans.



