
Nettoyage en Rhône Alpes

Fiche repreneur R15216 postée le  04 février 2025

Son profil / parcours

Age :  26 ans

Niveau d'études :  BAC+2

Formation : 

- BEP ASSP (accompagnement soins et services à la personne).
- Bac pro ASSP (accompagnement soins et services à la personne).
- BTS ESF (bac +2) (économie sociale et familiale).

Parcours professionnel : 

- Remplacement ASH (2 ans) : EHPAD.
- Chef d'équipe nettoyage (durant 7 mois).
- Gérant de la société de nettoyage et d'entretien.
- Gérant d'un snack.

Competences : 

Compétences techniques : 
- Nettoyage et désinfection des locaux professionnels (hôpitaux, bureaux, etc).
- Maîtrise des protocoles d’hygiène dans les établissements sensibles (hôpitaux psychiatriques).
- Utilisation et entretien de matériel de nettoyage professionnel (monobrosses, autolaveuses, 
aspirateurs industriels).
- Gestion des produits chimiques et respect des normes de sécurité (FDS, réglementation CLP).
- Gestion des déchets et tri sélectif.
- Traitement des sols (décapage, lustrage, cirage).
- Nettoyage des vitres et surfaces vitrées.
Compétences organisationnelles : 
- Planification et gestion des interventions de nettoyage.
- Gestion des stocks de produits et matériels.
- Élaboration et mise en place de protocoles de nettoyage adaptés.
- Gestion des imprévus et priorisation des tâches.
Compétences managériales : 
- Supervision et formation du personnel de nettoyage.
- Attribution des tâches et suivi de la qualité des prestations.
- Recrutement et intégration des nouveaux collaborateurs.
Compétences relationnelles et commerciales : 
- Relation client (écoute, conseil, satisfaction client).
- Négociation et établissement de devis.
- Fidélisation des clients et gestion des contrats.
- Réponse aux appels d’offres et marchés publics.
Compétences administratives : 
- Gestion de la facturation et des paiements.
- Suivi des obligations légales et réglementaires (sécurité et hygiène).
- Reporting et suivi des prestations.

https://www.placedescommerces.com


Sa recherche

Montant de l'apport personnel :  150 000 €

Activités(s) Recherchée(s) : 

Achat d'une société de nettoyage.

Localisation(s) Recherchée(s) : 

Rhône-Alpes

Motivation pour cette reprise : 

Fort de mon expérience de trois ans dans la gestion d'une société de nettoyage et de ma 
maîtrise des exigences du secteur, notamment dans des environnements sensibles comme les 
établissements de santé, je suis pleinement motivé à reprendre une entreprise de nettoyage 
pour mettre à profit mes compétences organisationnelles, managériales et relationnelles.
Mon objectif est de pérenniser et développer l'activité en garantissant des prestations de qualité 
et une satisfaction client exemplaire.

Expérience dans ce(s) secteur(s) : 

- Parcours scolaire dans le domaine du nettoyage.
- Chef d'équipe chez un opérateur de services aux entreprises et à l'environnement (7 mois).
- Gérant d'une société de nettoyage.


