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Nettoyage / Entretien en Saône et Loire ou en Côte d'Or

Fiche repreneur R15068 postée le  24 octobre 2024

Son profil / parcours

Age :  39 ans

Niveau d'études :  BAC+2

Formation : 

Bac comptabilité gestion d'entreprise,

Formation militaire en tant que sous-officier,

BTS Manager d'Univers Marchand.

Parcours professionnel : 

11 années en tant que sous officier de l'Armée de Terre (infanterie),

3 années en tant qu'Inspecteur (bio-nettoyage),

1 année en tant que directeur d'agence.

Competences : 

Management/ Leadership,

Communication,

Relation client.

Sa recherche

Montant de l'apport personnel :  10 000 €

Activités(s) Recherchée(s) : 

Une entreprise solidement établie dans le secteur du nettoyage et de l'entretien, avec des 
opportunités de croissance,

L'activité, centrée sur le nettoyage des bureaux, parties communes, et prestations à la demande, 
ainsi que la diversité des clients dans les secteurs public et privé, me semble très attrayante.

Localisation(s) Recherchée(s) : 

Saône et Loire (71), Côte d'Or (21)

Motivation pour cette reprise : 

Je souhaite vous faire part de mes motivations pour la reprise d'une entreprise de nettoyage,

Fortement intéressé par le secteur de l'entretien et de la propreté, je considère que ce domaine 
offre des opportunités significatives, tant sur le plan humain qu'économique,
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Expérience et compétences dans le secteur,

Mon parcours professionnel m'a permis d'acquérir une solide expérience dans la gestion 
d'équipes, l'organisation de prestations de services et le suivi de la qualité,

Ces compétences sont indispensables pour garantir des interventions efficaces, tout en 
respectant les attentes des clients et les standards de qualité élevés que je m'efforce toujours de 
maintenir,

Croissance et développement d'activité,

Je suis convaincu qu'il existe un potentiel de croissance important dans le domaine du 
nettoyage, notamment en diversifiant les services proposés ou en s'ouvrant à de nouveaux 
secteurs d'activité,

Mon objectif est de dynamiser l'entreprise reprise en optimisant les processus et en développant 
une stratégie commerciale proactive, afin d'accroître son portefeuille clients et sa notoriété locale,

Un secteur essentiel et porteur,

Le secteur de la propreté est un pilier fondamental dans le maintien de la santé et de la sécurité 
des lieux de travail, espaces publics et privés,

En tant qu'entrepreneur, je souhaite contribuer à cette mission, tout en assurant un service 
professionnel et adapté aux besoins spécifiques des clients, que ce soit pour des locaux 
commerciaux, industriels ou résidentiels,

Ambition de pérennité et de développement durable,

Mon projet de reprise ne se limite pas à l'acquisition d'une activité existante, mais vise à 
construire une entreprise durable et résiliente,

Cela inclut la mise en place de pratiques écologiques, l'amélioration des conditions de travail 
des employés et la fidélisation de la clientèle par la qualité du service rendu,

Je suis également motivé à moderniser l'entreprise avec des technologies et des outils plus 
efficaces,

Une approche humaine et entrepreneuriale,

Je crois en une gestion de proximité, tant avec les équipes qu'avec les clients,

Créer un environnement de travail motivant et valorisant pour les salariés est, selon moi, 
essentiel pour garantir la qualité des prestations,

Mon ambition est de mener une entreprise qui conjugue performance économique et bien-être 
des collaborateurs,

En conclusion, je suis déterminé à reprendre une entreprise de nettoyage avec l'objectif de la 
faire évoluer et prospérer, en mettant en œuvre des stratégies de développement qui s'appuient 
sur mon expérience, ma passion pour ce secteur, et ma vision de long terme.

Expérience dans ce(s) secteur(s) : 

3 années en tant qu'Inspecteur (bio-nettoyage),

1 année en tant que directeur d'agence.


