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Secteurs de niche (santé, service BtoB) dans le Sud de la France

Fiche repreneur R13901 postée le 23 janvier 2025

Son profil / parcours

Age: 31l ans
Niveau d'études : BAC+5
Formation :

Parcours grande école en école de commerce et de management (Master 2),

Certification CRA " Repreneur d'entreprise”.

Parcours professionnel :

Expériences professionnelles,
- Directeur multisites agences bancaire,
- Membre du conseil d’administration local,

- Entrepreneur en rénovation immobiliere (réalisation de travaux- achat/ revente).

Competences :

Profil/ Compétence,

- Management d’équipe/ gestion RH,
- Développement commercial,

- Gestion de projet,

- Compétence technigque/ manuel dans le secteur du batiment (second ceuvre).

Sarecherche

Montant de I'apport personnel : 250 000 €
Activités(s) Recherchée(s) :

- Commerce/ service/ installation secteur
amélioration énergétique (énergie
renouvelable, menuiserie.),

- Entreprise fabrication/ commerce/ service secteur de niche en BtoB.

Localisation(s) Recherchée(s) :

Aquitaine, Rhone-Alpes, Corse, Provence-Alpes-Céte d'Azur, Midi-Pyrénées, Languedoc-
Roussillon, Poitou-Charentes

Motivation pour cette reprise :


https://www.placedescommerces.com

J'ai préparé mon projet de reprise d’entreprise grace a une double expérience,

D’une part, en tant que directeur multisite agences bancaires, d’autre part, en menant en
parallele une activité entrepreneuriale dans le domaine de la rénovation immobiliére, spécialisée
dans le second ceuvre,

Sur le plan de la formation, j'ai validé un parcours Manager Complet (BAC+5) en école de
commerce et de management, ainsi que la formation de repreneur d’entreprise du CRA,

Mes recherches se concentrent sur deux axes principaux :

1- Fabrication, commerce et distribution dans des secteurs de niche en BtoB.
2- Commerce, distribution et installation dans le domaine des énergies renouvelables,

Mon ambition est de reprendre et de développer une structure en apportant ma vision et mon
expérience, tout en valorisant et en préservant les acquis du cédant,

Mon objectif est de préserver un savoir-faire frangais tout en permettant a une entreprise locale
d’écrire un nouveau chapitre, et de contribuer activement a I'emploi.

Expérience dans ce(s) secteur(s) :

Expériences professionnelles,
- Directeur multisites agences bancaire,
- Membre du conseil d’administration local,

- Entrepreneur en rénovation immobiliere(réalisation de travaux, achat/ revente).



